








壹、致股東報告書 

各位親愛的股東： 

回顧2015年整體經濟環境變化甚鉅，包括美國升息、中國大陸經濟趨緩、原油價格下

跌至十一年新低、歐洲持續量化寬鬆等因素，影響消費者對消費品支出的偏好與意願，

致新興市場需求下滑；在產業面則因手機和平板電腦加入競爭，電腦使用時間相對減

少與使用壽命延長，再加上Win10未能帶動市場換機需求等因素，導致全球PC市場需

求減緩而無法成長，但其中高效能的產品市場則較不受影響而逆勢成長，本公司在專

注於經營電競等高階產品下，符合高端消費者需求而能與市場同步成長，尤其電競筆

電已居全球前三大的領先地位，經營績效顯著並創造穩定的獲利。展望2016年，預期

大環境在美國等市場經濟穩定成長、油價逐步回升等正面因素影響下，將可持續帶動

高階產品購買需求，本公司將持續在產品研發方面精益求精，更加貼近消費者使用需

求，並不斷調整公司經營策略以因應市場變遷，以追求持續的動態競爭優勢，為公司

爭取最大經營績效為目標。 

一、一○四年度營業報告 

(一)營業計劃實施成果 

單位：新台幣仟元 

項  目 104年實際數 103年實際數 104年較103年 

增(減)金額 

104年較103年

增(減)百分比

營業收入 85,294,794 84,901,773 393,021 0.46%

營業毛利 12,841,134 11,514,440 1,326,694 11.52%

本期淨利 3,706,456 3,013,861 692,595 22.98%

基本每股盈餘(稅後)註 4.39 3.57 0.82 22.97%

稀釋每股盈餘(稅後)註 4.33 3.53 0.80 22.66%

註：103 年係追溯調整後每股盈餘。 

(二)財務收支及獲利能力分析 

年度

分析項目 

最近二年度財務分析 

104 年 103 年 

財務結構(%) 
負債占資產比率 44.68 47.16 

長期資金占不動產、廠房及設備比率 478.39 425.33 

償債能力(%) 

流動比率 196.11 184.45 

速動比率 117.36 106.33 

利息保障倍數 26,101.12 7,685.82 

獲利能力(%) 

資產報酬率(%) 8.00 6.93 

權益報酬率(%) 14.74 12.70 

純益率(%) 4.35 3.55 

每股盈餘(元)(追溯調整後) 4.39 3.57 
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貳、公司簡介 

一、設立日期：中華民國 75 年 8 月 4 日 

二、公司沿革 

年度 項                              目 

75 年 公司設立，資本額為新台幣伍佰萬元，主要業務為主機板及介面卡之製造與銷售。 

79 年 主要產品由 XT 板發展至 286 及 386 主機板，開發 486 主機板。 

84 年 獲 ISO 9002(1994)品質管理系統認證。 

85 年 資本額增加至新台幣 4億 750 萬元，並申請為股票公開發行公司。 

獲 ISO 9001(1994)品質管理系統認證。 

87 年 10 月 31 日股票上市。 

88 年 6 項產品獲得台灣精品獎。 

獲 ISO 14001 環境管理系統認證。 

89 年 4 項產品獲得台灣精品獎。 

90 年 3 項產品獲得台灣精品獎。 

91 年 7 項產品獲得台灣精品獎。 

92 年 微星科技首支 MP3 產品問世。 

獲 QS 9001 汽車業品質管理系統認證。 

獲 OHSAS 18001 職業安全衛生管理系統認證。 

93 年 微星科技首台 Notebook 問世。 

Notebook 和 CE 等 4 項產品獲得日本 G-Mark 設計大賞。 

CE 產品首度獲得德國 iF工藝設計大賞。 

11 項產品獲得台灣精品獎。 

2 項產品獲得台灣精品銀質獎。 

94 年 14 項產品獲得台灣精品獎。 

95 年 獲 ISO 13485 品質系統認證。 

CE 產品獲得德國 iF 工藝設計大賞。 

獲台灣 GMP 認證。 

獲 QC 080000 有害物質管理系統認證。 

4 項產品獲得台灣精品獎。 

96 年 CE 產品獲得德國 iF 工藝設計大賞。 

發表世界首創-TDE(Turbo Drive Engine)技術，以及第一台搭載此獨家技術可超頻的 Turbobook-

GX600 筆電產品。 

P35 Platinum Combo 主機板榮獲「Best Choice of COMPUTEX TAIPEI 2007」大獎。 

獲 ISO/TS 16949 汽車業品質管理系統認證。 

可攜式醫療產品 My ECG E3-80 獲 FDA 510(k)許可。 

4 項產品獲得台灣精品獎。 

97 年 My ECG E3-80 心電圖等 4項產品榮獲台灣精品奬。 

P45 Diamond 主機板和 GX620 筆電產品榮獲「Best Choice of COMPUTEX TAIPEI 2008」大獎肯

定並唯一獲頒「最佳國內廠商大獎」。 

獲頒經濟部國際貿易局「2008 年台灣國際品牌價值調查」Top20。  

獲頒經濟部「第 16 屆經濟部產業科技發展獎」頒予「優等創新企業獎」。 

獲 IS0 14064-1 溫室氣體查證聲明書。 
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98 年 連續兩年榮獲「台灣前 20 大國際品牌」肯定。 

榮獲全球第二大科技資訊展覽頒予「Best Choice of COMPUTEX TAIPEI 2009」之肯定。 

7 項產品獲「台灣精品獎」肯定，連續 11年榮獲「台灣精品獎」。 

榮獲天下雜誌頒予「2009 天下企業公民 Top 50」之肯定。 

榮獲遠見雜誌頒予「2009 第五屆企業社會責任獎」之肯定。 

榮獲大陸第一名 IT 新聞報給予「中國 IT品牌風雲榜 校園讀者首選品牌獎」之肯定。 

榮獲大陸知名 IT雜誌媒體頒予「最具活力企業獎」之肯定。 

99 年 Wind U 系列小筆電 U160 與 X-Slim 輕薄筆電新品 X620，獲 2010 德國 iF產品設計大獎。 

X-Slim 輕薄筆電 X340，榮獲「台灣精品銀質獎」肯定；微星精品 All-In-One 一體成型觸控電

腦、輕薄筆電、主機板、顯示卡、車用電子等 24項產品 100%全數獲獎，連續 12 年榮獲「台灣

精品獎」肯定。 

發表世界第一台 3D All-In-One 觸控電腦。 

Wind Top AE2220 All-In-One 觸控電腦，獨家獲得 CeBIT Preview Award 2010 大獎。 

主機板與車用電子產品，榮獲全球第二大科技資訊展覽頒予「Best Choice of COMPUTEX TAIPEI 

2010」肯定。 

X-Slim 輕薄筆電 X360，榮獲全球第二大科技資訊展覽頒予「Buyer’s Choice of COMPUTEX TAIPEI 

2010」肯定。 

發表世界第一台 SSI 刀鋒伺服器。 

2010 年資訊月期間，榮獲「傑出資訊應用暨產品獎」肯定。 

榮獲經濟部工業局頒予「工業精銳獎」肯定。 

榮獲台灣社教公益獎肯定。 

榮獲天下雜誌頒予「2010 天下企業公民獎 Top 50」之肯定。 

100 年 N460GTX Hawk 顯示卡榮獲全球第一大消費性電子展 CES (Consumer Electronics Show)所舉辦

的「CES 2011 創新產品獎(Innovations Awards)」殊榮。 

連續 13 年榮獲「台灣精品獎」肯定，微星主機板、顯示卡、筆記型電腦、一體成型多功能觸控

電腦、工業電腦、多媒體周邊和掃地機器人等 23項產品 100%全數獲得第 19 屆「台灣精品獎」。

微星超逼真 3D 觸控一體機(Wind Top AE2420 3D)，榮獲「台灣精品金質獎」肯定，在入選產品

中，為唯一榮獲「台灣精品金質獎」之電腦產品。 

獲經濟部頒發「建國百年之台灣百大品牌」(Top 100 TAIWAN BRANDS)。 

Z68A-GD80 (G3)主機板及 MOD (Media On-Demand)車用電子產品，分別榮獲「100 年資訊月傑出

資訊應用暨產品獎」。 

全球第一份整合式電腦(All-In-One PC)的第三類環境宣告。 

榮獲天下雜誌頒予「2011 天下企業公民獎 Top 50」之肯定。 

101 年 Z68A-GD80(G3)主機板、GT780DXR 遊戲筆電，再次蟬聯全球第一大消費性電子展 CES 

(Consumer Electronics Show)所舉辦的「CES 2012 創新產品獎(Innovations Awards)」。 

遊戲筆電 GT70 英雄機，同時榮獲 Best Choice Award 最佳產品大賞、Media's Choice Award 媒

體奬、參展買主票選獎 Buyer’s Choice 等三項殊榮，讓微星科技成為 2012 COMPUTEX 的最大

贏家。 

Wind Top AE2281G 與 Wind Top AE2081 榮獲全球第一款獲得 Windows 8 認證的 All-In-One 電

腦。 

獲台灣第一台整合式電腦(All-In-One PC)節能標章。 

獲 TL9000 通訊業品質管理系統認證。 

獲 ISO 17025 實驗室管理系統認證。 

微星科技創新筆電產品 Slidebook S20，獲 2012 年資訊月「傑出資訊應用暨產品獎」。 

微星主機板、顯示卡、筆記型電腦、All-In-One 一體成型觸控電腦等 15項產品，連續 14年榮

獲「台灣精品獎」肯定。 

微星科技長期在公益領域深耕，落實企業社會責任，獲頒天下雜誌「2012 天下企業公民獎 Top 50」

大型企業類第 18名之肯定。 
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I 
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.董

事
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董

事
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SI
 P
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法
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代

表
) 

深
圳

微
德

電
子

維
修

有
限

公
司

董
事

(M
EG

A 
IN

FO
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AT
IO

N
法

人
代

表
) 

微
捷

科
技

股
份

有
限

公
司

監
察

人
(邁

斯
達

投
資

法
人

代
表

) 
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I 
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 I
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. 
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董
事

兼
總

經
理
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表
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事
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董
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經
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(註
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%
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8
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所
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(三
)分

別
比
較
說
明
本
公
司
及
合
併
報
表
所
有
公
司
於
最
近
二
年
度
支
付
本
公
司
董
事
、
監
察
人
、
總
經
理
及
副
總
經
理
酬
金
總
額
占
稅
後
純
益
比
例
之
 

分
析
並
說
明
給
付
酬
金
之
政
策
、
標
準
與
組
合
、
訂
定
酬
金
之
程
序
、
與
經
營
績
效
及
未
來
風
險
之
關
聯
性
。
 

1、
本
公
司
董
事
、
監
察
人
、
總
經
理
及
副
總
經
理
給
付
酬
金
說
明
 

說
明

項
目
 

董
事
、
監
察
人
酬
金
 

總
經
理
、
副
總
經
理
酬
金
 

支
付
董
事
、
監
察
人
酬
金
總
額
占
稅
後
純
益
比
例
 

支
付
總
經
理
及
副
總
經
理
酬
金

總
額
占
稅
後
純
益
比
例
 

10
4
年
度
 

10
3
年
度
 

10
4
年
度
 

10
3
年
度
 

0.
91
% 

0.
88
% 

4.
96
% 

5.
42
% 

1.
酬
金
政
策
 

依
公
司
章
程
第
十
九
條
之
一
規
定
辦
理
：
 

本
公
司
依
當
年
度
稅
前
利
益
扣
除
分
配
員
工
酬
勞
、
董
事
及
監
察
人
酬
勞
前
之
利
益
並
彌
補
累
積

虧
損
後
，
如
尚
有
餘
額
按
下
列
比
率
提
撥
員
工
酬
勞
、
董
事
及
監
察
人
酬
勞
。
 

一
、
員
工
酬
勞
百
分
之
六
至
百
分
之
十
。
員
工
酬
勞
之
對
象
包
括
本
公
司
員
工
及
符
合
一
定
條
件

之
從
屬
公
司
員
工
，
該
一
定
條
件
由
董
事
會
訂
定
之
。
 

二
、
董
事
及
監
察
人
酬
勞
不
高
於
百
分
之
一
。
 

前
項
員
工
酬
勞
、
董
事
及

監
察
人
酬
勞
分
派
比
率
之
決
定
；
員
工
酬
勞
以
現
金

或
股
票
方
式

發
放
(
包
括
數
額
及
股
數
)，

由
董
事
會
特
別
決
議
行
之
，
並
報
告
股
東
會
。
 

註
：
10
4
年
度
員
工
酬
勞
、
董
事
及
監
察
人
酬
勞
，
依

10
5
年
股
東
常
會
擬
議
之
新
章
程
規
定
辦

理
。
(
經
濟
部

10
4.
06
.1
1
經
商
字
第

10
40
24
13
89
0
號
函
) 

依
公
司
薪
酬
管
理
辦
法
、
員
工

考
績
實
施
辦
法
、
員
工
酬
勞
分

配
暨
入
股
辦
法
辦
理
。
 

2.
標
準
與
組
合
 

董
事
及
監
察
人
酬
勞
，
依
董
監
人
數
平
均
分
配
。
 

薪
資
與
職
務
加
給
。
 

3.
訂
定
酬
金
之
程
序
 

由
董
事
會
特
別
決
議
提
報
股
東
會
。
 

依
學
歷
、
工
作
經
歷
敘
薪
，
並

按
公
司
核
決
權
限
簽
核
。
 

4.
酬
金
與
經
營
績
效
及

未
來
風
險
之
關
聯
性

視
公
司
經
營
績
效
、
獲
利
情
況
而
定
。
 

依
達
成
率
、
經
營
績
效
及
貢
獻

度
給
付
相
關
薪
酬
。
 

2、
合
併
報
表
內
本
公
司
以
外
之
所
有
公
司
最
近
二
年
度
並
未
支
付
本
公
司
董
事
、
監
察
人
、
總
經
理
及
副
總
經
理
酬
金
。
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104 103
105

912 933 910
1,451 1,410 1,442
2,363 2,343 2,352

( ) 35.83 35.20 36.05
( ) 6.68 6.11 6.92

(%)

0.21 0.21 0.21
21.79 21.56 22.04
74.70 74.94 74.45

3.06 3.07 3.07
0.24 0.22 0.23

100.00 100.00 100.00
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Microsoft Licensing GP 100.08.01
106.07.31

OEM

Hewlett-Packard
Company 

97.09.22
104.09.21

MPEG LA, LLC 
83.06.01

104.12.31

MPEG-2
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陸、財務概況 

一、最近五年度簡明資產負債表及綜合損益表 

(一)簡明資產負債表 

簡明資產負債表-合併財務報告 

單位：新台幣仟元 

104年 103年 102年 101年

40,285,522   39,750,040   35,459,063 30,546,397 38,321,589

5,432,454    5,848,330    5,583,526 5,838,015 5,343,723

-           -           -        -        -           

812,893      826,444      598,065 892,134 786,986

資產總額 46,530,869   46,424,814   41,640,654 37,276,546 44,452,298

流動 分配前 20,542,332   21,550,152   18,462,120 15,532,169 17,402,973

負債 分配後 (註四) 24,084,721 20,151,832 15,785,625 (註四)

246,520      342,126      240,948 219,406 285,637

負債 分配前 20,788,852   21,892,278   18,703,068 15,751,575 17,688,610

總額 分配後 (註四) 24,426,847 20,392,780 16,005,031 (註四)

25,742,017   24,532,536   22,937,586 21,519,191 26,763,688

股    本 8,448,562    8,448,562    8,448,562 8,448,562 8,448,562

資本公積 2,920,142    2,920,142    2,920,142 3,591,212 2,920,142

保留 分配前 13,843,360   12,692,518   11,378,736 9,661,505 14,997,584

盈餘 分配後 (註四) 10,157,949 9,689,024 9,408,049 (註四)

529,953      471,314      190,146 (182,088) 397,400

-           -           -        -        -           

-           -           -        5,780 -           

權益 分配前 25,742,017   24,532,536   22,937,586 21,524,971 26,763,688

總額 分配後 (註四) 21,997,967 21,247,874 21,271,515 (註四)

不動產、廠房及設備(註三)

當年度截至

105年3月31日止

財務資料(註二)

                年度

項目    

流動資產

無形資產

最近年度財務資料(註一)

其他資產

 其他權益

 非控制權益

非流動負債

 庫藏股票

歸屬於母公司業主之權益

註一：104 年財務報告經會計師查核簽證。 

註二：105 年第 1季財務報告經會計師核閱。 

註三：上開最近年度均未曾辦理資產重估。 

註四：俟 105 年股東常會決議分配。 
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簡明資產負債表-我國財務會計準則(個體) 

單位：新台幣仟元 

101年 100年

28,512,180 29,176,667

6,963,008 6,905,907

2,442,345 2,472,719

-                      -                      

6,181 391,136

資產總額 37,923,714 38,946,429

流動 分配前 16,162,235 15,290,742

負債 分配後 16,415,691 15,644,685

-                      -                      

其他負債 180,024 374,370

負債 分配前 16,342,259 15,665,112

總額 分配後 16,595,715 16,019,055

股    本 8,448,562 9,641,572

資本公積 3,591,557 4,605,549

保留 分配前 9,298,461 8,787,532

盈餘 分配後 9,045,005 8,433,589

-                      -                      

242,875 424,963

-                      -                      

-                      (178,299)

股東權 分配前 21,581,455 23,281,317

益總額 分配後 21,327,999 22,927,374

 庫藏股票

無形資產

其他資產

 金融商品

未實現損益

 未認列為退休金

成本之淨損失

長期負債

累積換算調整數

基金及投資

固定資產(註二)

            年度

項目    

流動資產

最近年度財務資料(註一)

註一：上開年度財務報告經會計師查核簽證。 

註二：上開年度均未曾辦理資產重估。 
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二、最近五年度財務分析 

(一)最近年度財務分析 

財務分析-合併財務報告 

分析項目 104年 103年 102年 101年

財務結構 44.68 47.16 44.92 42.26 39.79

(%) 478.39 425.33 415.12 372.46 506.19

196.11 184.45 192.06 196.67 220.20

償債能力 117.36 106.33 122.84 122.69 130.73

(%) 26,101.12 7,685.82 19,134.46 2,411.55 4,359.14

6.82 6.84 6.38 6.88 7.40

 54 53 57 53 49

4.64 5.31 5.66 5.63 5.31

經營能力 4.63 5.05 5.01 5.43 5.46

 79 69 64 65 69

15.12 14.85 12.59 10.93 17.45

1.84 1.93 1.82 1.74 2.07

8.00 6.93 5.04 2.34 10.15

14.74 12.70 8.89 3.83 17.59

獲利能力 50.51 42.34 32.32 14.16 68.30

4.35 3.55 2.75 1.28 4.91

4.39 3.57 2.34 0.99 1.37

現金流量 27.88 5.16 18.85 10.66 (6.39)

現金流量允當比率(%) (註三) (註三) (註三) (註三) (註三)

現金再投資比率(%) 9.23 (1.74) 10.21 4.46 (3.12)

槓桿度 營運槓桿度 2.05 1.98 2.44 4.89 1.79

財務槓桿度 1.00 1.01 1.01 1.06 1.00

速動比率

應收款項週轉率(次)

存貨週轉率(次)

不動產、廠房及設備週轉率(次)

當年度截至

105年3月31

日止(註二)

稅前純益占實收資本額比率(%)

利息保障倍數

權益報酬率(%)

應付款項週轉率(次)

長期資金占不動產、廠房及設備比率

流動比率

現金流量比率(%)

平均收現日數

資產報酬率(%)

平均銷貨日數

每股盈餘(元)

最近年度財務分析(註一)

純益率(%)

負債占資產比率

                       年度

總資產週轉率(次)

註一：104 年財務報告經會計師查核簽證。 

註二：105 年第 1季財務報告經會計師核閱。 

註三：採 IFRSs 編製之個體及合併報表未提供 100 年以前之相關資訊。 

最近二年度財務比率變動增減變動達 20﹪者說明如下： 

利息保障倍數 主要係因本期利息支出減少及稅前淨利增加所致。 

純益率 主要係因本期稅後淨利增加所致。 

每股盈餘 主要係因本期獲利增加所致。 

現金流量比率 主要係因本期營業活動淨現金流量增加所致。 

現金再投資比率 主要係因本期營業活動淨現金流量增加所致。 
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財務分析-我國財務會計準則(合併) 

分析項目 101年 100年

財務結構 42.02               41.51               

(%) 長期資金占固定資產比率 373.19              365.43              

流動比率 200.45              198.89              

償債能力 速動比率 126.22              123.62              

(%) 利息保障倍數 2,419               823                 

應收款項週轉率(次) 6.88                7.33                

 平均收現日數 53                  50                  

 存貨週轉率(次) 5.63                5.25                

經營能力 應付款項週轉率(次) 5.40                5.58                

 平均銷貨日數 65                  70                  

 固定資產週轉率(次) 11.02               12.09               

總資產週轉率(次) 1.74                1.79                

 資產報酬率(%) 2.36                0.84                

 股東權益報酬率(%) 3.85                1.36                

獲利能力 占實收資本 營業利益 10.37               0.93                

 比率(%) 稅前利益 14.21               3.90                

1.29                0.41                

1.00                0.32                

現金流量 10.90               28.61               

現金流量允當比率(%) 172.23              91.61               

現金再投資比率(%) 4.48                13.22               

槓桿度 營運槓桿度 4.87 42.18

財務槓桿度 1.06                2.38                

                       年度 最近年度財務分析

每股盈餘(元)(追溯調整後)

純益率(%)

現金流量比率(%)

負債占資產比率
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1.
(1)
(2)

2.
(1)
(2)
(3)
3.
(1) ( )

( )
(2) 365
(3)
(4) ( )

( )
(5) 365
(6)
(7)
4.
(1) ×
(2)
(3)
(4)

5.
(1)
(2) (

)
(3) ( ) (

)
6.
(1) ( )
(2) ( )
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( )
1.
(1)
(2)
2.
(1)
(2)
(3)
3.
(1) ( )

( )
(2) 365
(3)
(4) ( )
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